Tva grundutbildningar for personal i
losningsfokuserat arbetssatt 2022

Samordningsforbundet Viastra Milardalen INBJUDAN

Utbildningen vinder sig till dig som arbetar med klienter, elever, patienter,
personal, organisation eller ledarskap inom rehabiliteringsomradet, dess forsteg eller
i forebyggande verksamhet pd Forsikringskassan, Arbetsformedlingen, Region
Viistmanland, Arboga kommun, Kungsirs kommun och Kopings kommun.

Kurs 1 (varen 2022)
Tid: 21 april, k1 09.00-16.00 - Hotell Scheele i Koping
3 maj, k1 8.30-12.00 - Digitalt
11 maj, kl 8.30-12.00 - Digitalt
23 maj, k1 8.30-12.00 - Digitalt
24 maj, k1 8.30-12.00 - Digitalt
14 juni, k1 9.00-12.00 - Hotell Scheele i K6ping

Kurs 2 (h6sten 2022)
Tid: 15 september, kl 09.00-16.00 - Hotell Scheele i Képing
22 september, kl 8.30-12.00 - Digitalt
23 september, kl 8.30-12.00 - Digitalt
20 oktober, kl 8.30-12.00 - Digitalt
21 oktober, kl 8.30-12.00 - Digitalt
16 november, kl 9.00-12.00 Hotell Scheele i Képing

Antal kursplatser: 20 per kurs (Samordningsforbundet forbehaller sig ratten att
fordela platserna mellan forbundets medlemmar om antalet anmaélningar skulle bli
fler an antalet kursplatser.)

Kursavgift: Ingen kursavgift. Samordningsforbundet bekostar utbildningen.

Ett 16sningsfokuserat arbetssitt kannetecknas av ett framtidsperspektiv, dar vara
"klienters” (patienters/elevers/brukares/deltagares) och organisationers befintliga
styrkor och resurser utgor grunden for att utveckla, forandra och samverka.

Om utbildningen

Du kommer under sex traffar ges majlighet att upptacka hur 16sningsinriktade
arbetsmodeller kan vara hjalpsamt i ditt arbete. Det 16sningsfokuserade arbetssattet
kan direkt anvandas i det vardagliga arbetet vare sig Du arbetar inom omraden som
ror sociala fragor, utbildning, forsorjning, sysselsattning, rehabilitering, behandling,
personalledning eller annat forandringsarbete. Genom hela utbildningen foljer ocksa
ett perspektiv pa hur samarbete, pa olika satt, kan utvecklas lokalt.



Samordningsforbundet Viastra Milardalen INBJUDAN

Utbildningen genomfdrs med ambitionen att vara varierad och mycket praktiskt
inriktad. Korta forelasningar varvas med ovningar, enkla inspelningar av samtal med
din mobiltelefon samt gemensamma reflektioner och praktisk tillampning. Du
kommer ocksa att ges mojlighet att tillsammans med en ”study-buddy” fran kursen
gora nagra experiment/uppgifter mellan traffarna.

Du kommer ha mdjlighet att paverka vad vi ska ta upp pa utbildningen sa att den blir
sa anvandbar som majligt for dig. Inga forkunskaper krivs. Efter genomford utbildning
tar du kursintyg.

Utbildningsledare ar Ann Rilegdrd som har arbetat med det 10sningsfokuserade
forhallningssattet i manga ar — bade i personalledning, i klientmdten och i samverkan
mellan organisationer.

Du anmaler dig till linda.anderfjall@koping.se
Anmalan till kurs 1: (anmail dig senast 21 mars)
Anmalan till kurs 2: (anmal dig senast 23 maj )

Bekriftelse pd utbildningsplats skickas senast en vecka efter sista anmdlningsdag.

Linda Anderfjall

forbundssamordnare
Samordningsférbundet Vastra Malardalen
tel: 073-662 89 63
linda.anderfjall@koping.se

Samordningsférbundet anvander dina personuppgifter for att hantera din anmalan till arrangemanget. Uppgifterna
kommer att gallras vid inaktualitet. Ditt samtycke &r frivilligt. Dataskyddslagen ger dig rétt att fa upplysningar om
hur dina uppgifter har behandlats. Genom att skriva eller mejla till Samordningsférbundets férbundssamordnare kan
du fa dina uppgifter raderade eller rattade.

I och med att du anmiiler dig till utbildningen samtycker du till att dina personuppgifter behandlas enligt ovan.




