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Framtidens nara vard — ett samarbete mellan Region Vastmanland, Arboga kommun, Fagersta kommun, Hallstahammars kommun, Kungsérs kommun,
Kopings kommun, Norbergs kommun, Sala kommun, Skinnskattebergs kommun, Surahammars kommun och Vasteras stad.



Personer over 65 ar utgor idag knappt 20%
av befolkningen men konsumerar ca 50% av
slutenvarden

| hela Sverige ar det aldersgruppen 80 ar och
aldre som 6kar mest men vi ser ocksa att
aldersgruppen 65 ar och aldre kommer 6ka till

2030




vi har en sjukvard som framst ar
anpassad for akut sjuka....

Men vi blir inte fler i arbetsfbr&le_
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Utredning

God och nara vard
En reform for ett hallbart

hilso- och sjukvardssystem

For att kunna mota framtidens utmaningar
och for att 6ka fortroendet for halso- och
sjukvarden kravs ett strategiskt och
malmedvetet arbete, dar en viktig del
handlar om att organisera varden utifran
allmanhetens och patienternas behov.

Regeringen tillkallade darfor en utredning...
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Vi behover anpassa vara arbetssatt for att
mota det kommande behovet av
halso- och sjukvard och se till att vi kan ge



Hela halso- och sjukvarden maste stalla om

@ Gemensamma projekt region-
kommun (=Program Nara vard)

@ Stora och sma projekt i regionen och
kommunerna

@ Utvecklingsarbete i respektive
verksamhet

Digitalt Digital fixare i

Hallstahammars
kommun

vardrum i
Fagersta




Framfart i Vastmanland

*  Samverkan nédvandig
*  Gemensam yttre fiende

Pandemi «  Laskopia journal
2018 2019 2020 2021 2022
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Ny halso- och
sjukvards
organisation
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Program Nara vard 2022

Sammanhdller och driver omstdllningsarbetet fér region och kommuner genom att samordna gemensamma
samverkansprojekt och utvecklingsinsatser samt kommunicera, sprida och etablera processen

Utveckla en Narsjukvard for personer med sjukdomar som inte behover
Narsjukvard akutsjukhusets resurser, samt att utveckla den avancerade sjukvarden i hemmet

och mobilitet  inklusive den palliativa varden

Utifran lokala forutsattningar och skillnader i halsoldget skapa en jamlik halsa i lanet
samt skapa forutsattningar for sjukdomsforebyggande arbete pa alla vardnivaer

Skapa forutsattningar for att tidigt identifiera individer med psykisk ohalsa och
skapa ett omhandertagande pa ratt vardniva oavsett huvudman

Genom en gemensam 6verenskommelse mellan patient och vardgivare sakerstalla
delaktighet, samordning, tillganglighet och samverkan, med patientens perspektiv \.(
som utgangspunkt. regon I
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Jag ka\q enkelt ta ko u m de
och det dr létt att fG en ti d's om pa

itkontrakt

Fast vardkontakt
Jag vet vilka som ingdr i mitt

vardteam och kan lédtt kontakta dem
om jag undrar 6ver ndgot.

Sammanhallen plan

Jag har en overblick éver alla
mina planer i en sémlés vard och
jag far hjélp med samordning om
jag behéver det
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Proaramsveraripande

Utskad mobilitet

JANUART

Ledarskapsprogram

Nationella natverk — medverkande i sté\

\

Dragningar, dialoger, samverkansmoten \

A

//

Kommunikationsarbete — film, webbplats,"‘;,-' ¢

9 projektstarter, 3 forstudier, nagra uppdrag

\ V \ Worskhop
[ N N Nodvis

-

Utbildning projektledare — att leda i forandring,

Folje-utvardering och inforandestod - delrapporte

DECEMBER

Vastmanland




JANUART DECEMBER

Ledarskapsprogram

\/
Nationella natverk — medverkande i storre och mindre format, omvarldsbevakning

Dragningar, dialoger, samverkansmoten i ledningsgrupper, politik, arbetsgrupper i kommun och region

Kommunikationsarbete — nasta steg - beteendeforandring
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Seminarium Frukostseminarie Seminarium Dialoger med ledningsgrupper i Enskilda dialoger

—50% fler = 50% fler regionens sjukvardsverksamheter, med varje

80-dringar Frukostseminarie 80-dringar inkl. primarvard, kommun

om 10 ar e om 10 ar \ (mojligheter/svarigheter/farhagor) (méjligheter/svari
Frukostseminarie T gheter/farhagor)
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Hem-
4 sjukvard
Sala barn Koping Visteras Fagersta

Foljeutviardering

Narsjuk-
Véard och
mobilitet
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Vad vacker det har for tankar?

Region I I
Vastmanland
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Tack!

sara.fredin@regionvastmanland.se
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Framtidens nara vard — ett samarbete mellan Region Vastmanland, Arboga kommun, Fagersta kommun, Hallstahammars kommun, Kungsérs kommun,
Kopings kommun, Norbergs kommun, Sala kommun, Skinnskattebergs kommun, Surahammars kommun och Vasteras stad.



